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Lideres da industria europeia apoiam metas ambientais da UE e
compartilham ideias para fortalecer a transicéo

- O suporte da industria europeia vem durante uma semana critica para UE, haja vista que
uma meta de reducgédo de gases de efeito estufa esta na agenda do EU Summit

- Achancela do ERT ao Green Deal, que visa zerar as emissdes de carbono, € um
importante sinal da comunidade empresarial europeia — apoiada por lideres das 57 maiores
companhias do continente, que empregam 5 milhdes de pessoas globalmente

- O alinhamento das principais vertentes da politica energética e da competitividade industrial
serd o foco do calendario legislativo para 2021, visando alcancar transicdes ambientais e
digitais

BRUXELAS, 10 DE DEZEMBRO DE 2020: No quinto aniversario do Acordo de Paris, 57
lideres de algumas das maiores indUstrias e empresas de techologias europeias
declararam apoio a uma Europa neutra para o clima até 2050 e uma meta de reducéo de
emissao de gases de efeito estufa de 55% até 2030, apoiada por uma politica industrial
robusta.

Hoje, o European Round Table for Industry esta langcando o Making the most of Europe’s
climate leadership - uma nova publicacao, resultado de uma intensa troca entre executivos
de diversas companhias, que atuam em diversos setores como geracao de energia,
construcao, gas, indastria quimica, metalurgia, petroleo, industria de embalagem,
telecomunicacao e tecnologia.

Dimitri Papalexopoulos, Chair da ERT Energy Transition & Climate Change
Committee and Chairman da Group Executive Committee da Titan Cement disse: “Os
lideres industriais que integram o Conselho da ERT reconhecem que este é um momento
crucial nas decisdes que estamos tomando para enfrentar os desafios das mudancas
climaticas. A agenda transformadora da European Green Deal é tdo desafiadora quanto
atraente. A escala de transicao envolvida requer uma forte e consideravel colaboragéo
entre governos, sociedade, industria e a comunidade empresarial. De nossa parte,
estamos engajados e prontos para dar suporte a meta de reducéo de 55% estipulada para
2030 juntamente com uma estrutura de politica de capacitacdo para garantir a
competitividade e a transformacao industrial.”

Ele acrescenta: “Para isso, acreditamos que o objetivo abrangente da politica climatica da
Unido Europeia precisa estar alinhado a uma estratégia industrial ambiciosa que incentiva
a competitividade, assim como uma politica que garanta a segurancga e 0 acesso a energia
no longo-prazo.”

Contando com a experiéncia de empresas europeias lideres que operam globalmente e
implementam estratégias em escala mundial, a publicacdo ERT apresenta algumas acfes-
chave que poderiam ser consideradas a fim de otimizar as oportunidades transformadoras
previstas pelo Green Deal.



Visando garantir uma transicdo ambiental bem-sucedida, o grupo intersetorial identificou,
dentre outros, os seguintes facilitadores:

e Alinhar os investimentos narecuperacdo com atransi¢cdo para a neutralidade
climatica: Utilizar os fundos de recuperacdo da Unido Europeia para promover a
transicdo para a neutralidade climéatica, uma economia digital e circularidade. Por
meio do alinhamento de esforgos é possivel impulsionar o crescimento sustentavel
por meio da inovacao e criacdo de empregos.

e Estipular um preco atodas as emissdes de carbono, a fim de incentivar todos
0s atores ao longo da cadeia a cortar emissfes, avaliando também
especificidades setoriais, definindo assim como o preco do carbono deve ser
determinado. Garantir condig6es de concorréncia equitativas a nivel mundial para
0s custos do carbono, a fim de salvaguardar a competitividade da industria
europeia.

e A disponibilidade de energia limpa e suficiente a um custo competitivo é vital
para o sucesso da transicdo ambiental, mesmo porque a descarbonizac¢do da
indUstria europeia envolvera um aumento gradual na demanda por energia limpa.

e Solucgbes digitais sdo indispensaveis para fortalecer o progresso em direcao
as metas do Green Deal, pois contribuem para a distribuicdo inteligente de
energia, além de garantir solucées de mobilidade avancadas e possibilitarem o
rastreamento e monitoramento de carbono. Como a Europa esta atrasada em
desenvolvimento digital e conectividade de alta velocidade, um ‘Acordo Digital’ para
a Europa é necessario e deve receber igual atengéo e peso estratégico, para
garantir que as transicdes gémeas ocorram em conjunto.

e Impulsionar a demanda por produtos de baixo carbono informando os
usuarios finais e fornecendo incentivos para justificar o aumento da producao e
criar mercados em setores-chave. As autoridades publicas precisam dar o exemplo
certo, alavancando seu poder de contratagdo publica.

Um calendario de transi¢éo pode ser executado por meio de politicas que se concentram
em areas de crescimento de alto impacto que promovem a neutralidade climética, como
eficiéncia energética, renovacao de edificios, renovaveis, gas limpo, hidrogénio,
armazenamento de energia e mobilidade sustentavel assim como a infraestrutura,
habilidade, capacidade, mercados e ambiente de negdcio para suporta-las.

Papalexopoulos conclui: “O Green Deal pode ser a for¢a que estabelecera o lugar da
Europa no mundo, com sua lideranca potencialmente catalisando uma resposta forte e
coordenada & mudanca climéatica e demonstrando o que pode ser alcancado quando
diferentes pilares da economia trabalham juntos por um objetivo comum. Isso também
apresenta desafios Unicos que necessitam ser enfrentados pela sociedade, sendo que a
industria deve fazer a transicdo para uma economia de carbono neutro de maneira bem-
sucedida.”

A lideranca climatica da Europa pode potencialmente criar uma das maiores oportunidades
para a sua seguranca e prosperidade futuras. E do interesse de todos tentar aproveita-la
ao maximo”.

O lancamento de hoje da ERT contou com dados compartilhados sobre os compromissos,
acOes e projetos concretos de mais de 30 empresast! lideradas por membros da ERT. A
colecéo intersetorial de estudos de caso inclui exemplos de algumas das marcas e
empregadores mais reconhecidos da Europa, como AstraZeneca, BP, Daimler, ENGIE,
Iberdrola, L'Oréal, LafargeHolcim, Leonardo, Nokia, Norsk Hydro, Rolls Royce, Royal
Dutch Shell, Royal Philips, SAP, Smurfitkappa, Titan Cement, Total e muitos mais.
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Nota aos editores

A lista completa dos membros da ERT e das empresas onde atuam pode ser consultada no site:
www.ert.eu/members

A versao Highlights da publicacdo ERT Making the most of Europe’s climate leadership e os estudos de
caso de iniciativas empresariais estéo disponiveis aqui: www.ert.eu/climate-leadership
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CONTACT: Robert O’Meara, Communications Director, ERT
Tel + 32 2543 10 51 - E-mail: robert.omeara@ert.eu
www.ert.eu - Twitter: @ert_eu

Sobre o European Round Table for Industry (ERT)

O European Round Table for Industry (ERT) € um férum que relne cerca de 60 diretores e presidentes de
empresas multinacionais lideres de ascendéncia europeia, cobrindo uma ampla gama de setores industriais e
tecnologicos. A ERT luta por uma Europa forte, aberta e competitiva, com a UE e o seu mercado Unico como
motores de crescimento inclusivo e prosperidade sustentavel. Empresas de membros da ERT tém receitas
combinadas de mais de € 2 trilhdes, proporcionando empregos diretos a cerca de 5 milhdes de pessoas em
todo o mundo - das quais metade estdo na Europa - e sustentando milhdes de empregos indiretos. Eles
investem mais de € 60 bilhdes anualmente em P&D, principalmente na Europa.

www.ert.eu
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